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1. Общие положения

1.1. МуниципаJIъное казенное общеобразователъное }чреждение осЕоВн€UI

общеобразователъная школа д. Родичи Котельничсксго района КирОвсКОЙ

области (да;rее - LПкола) создано в сOответствии с Гражданским кодексом РФ,
Бюджетным кодексом РФ, Федеральным законом кОб образовании в РоссийОКОЙ

Федерацию>, ФедерЕLльным законом <<О некоммерческих организациrгх)), ЗакоНаМи

Кировской области кОб образовалrии в Кировокой областю>, но основании
постаЕовлениrI администрации КотельничскOго района от З0.11"2010 М 502 КО
создании муниципЕLпъЕых кЕlзенных учреждений>>.

Муяицигl€tльнOе кrlзенЕое общеобразовательное r{реждение осЕоВн€Ж

общеобр€}зователъная шIкола д. Родичи Котелъничского района КировскоЙ
области явJUIется правопрsемником муflицип€tJIъного к€ВенНОгО

общеобрzвовательrrого у{реждениrI начапъной общеобразовательной школЫ

с. Александровсксго Котельничского района Кировской области На

основании постановления администрации Котельничского района от 08.06.20\6
J\b 244 <<О реорганизации образователъной организации)>.

1 .2. Полное наименование IIIцoл51, Муниципgtлъное кztзенЕое

общеобразователъное улреждение основная общеобразовательнаJI школа
д. Родичи Котельничского района Кировской области.

1.3. СокращеЕное наименование IIIколы: МКОУ ООШ д. Родичи
1.4. Юридический адрес IIIцoл51; 6|2632 Кировская область, Котельничский

район, д. Родичи, ул. Труда 4.
1.5. Факгический адрес IIIколы:

Здание Ns 1: 6|26З2 Кировская область, Котелъничский район, д. РОдичИ,
, ул. Труда 4.

Здание Ns 2: 6|2628Кировскаяобласть, КотельничскиЙраЙон,
с. Александровское, ул. Кировская, д. 3.

1 .6. Тип образовательной оргацизации * общеобразовательн€lя организациrt.
1.7.ОрганизациоIIЕо_правовая форма казенное у{реждение.

1.8. Учредителем Школы явJI;Iется муЕиципаJIьное образование КотельничсКиЙ
мунициrтальный район Кировской области в лице администрации
Котелъничского района Кировской области * (далее Учредителъ), нахоДяЩеЙСя По

адресу: 6|26а0, г. КотельЕич, ул. Карла Маркса, д. 16.

1.9. Собственником имущества Школы явJшется муниципЕtJIЬное

образование Котелъничский муниципалъный район Кировской обласТи В лице
администр ации Котельничского райояа Кировской области.

1.10. Бюджетные полномочия главного распорядитеJuI бюджетных среДсТВ и
главного адмиЕистратора доходов по отношению к LLIколе осУЩесТВJшеТ

Угrравление образования администры!ии Котелъничского района КировсКОЙ
области - (даrrее - УправлеЕие образование).

1.11. Школа явJuIется некоммерческой организацией, созданноЙ В

соответствии с постановJIеЕием администрации Котельничского райОна NЯ
осуществления образовательных функций некоммерческого характера и ок€}ЗаниЯ
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мунициП;IJIъныХ услуГ В цеJUгХ обестrечения реаJIизации предусмотреш{ых

законодательствоМ Российской Федерации полномочий органов местного
самсуправленйя в сфере образования.

L.|2. lL[кола явJuIется юридшIеским лицом.
1.13.Зак.глочение и опIIата IIIколой мунициг{rlJIьных контрактов и иных

договоров, подлежащLж испOлнению за счет бюджетнъж средстВ, ГIРОИЗВОДЯТСЯ СТ

именИ мунициПальногО образованиЯ КотельничскиЙ муниципальный район
Кировской области в пределах доведеЕных Школе лимитов бюджетных
обязателъств.

|.l4. Школа В своеЙ деятельНостИ руководствуется Констиryцией
РоссийскоЙ Федерации, Гражданским кодексOм Роосийской Федерации,

БюджетНым кодеКсом Российской Федерации, законом <Об образоваЕии в РФ>>,

федеральЕыми законами, ук€вами и распоряжениr{ми Президента РоссИйскоЙ

Федерации, постановлениями и распоряжениями Правителъства РоссийскоЙ
Федерации, закоЕами и нормативными rrравовыми актами Кировской области,

решеЕlUIми органов исшолнителъной власти Кировской области, Котельни!tского

района, настоящим Уставом.
1.15. LIIкола имеет самостоятельный баланс, печать, штампы, бланки со

своим наименованием.
1.1б. Право на ведение образователъноЙ деятельности И ЛЬГОТЫ,

установленные законодательством Российской Федерации, возникают у LШколы

со днrI выдачи ей лицензии.
1.17. ПравО на вьцачУ ВыIý/скникам документа об образовании

установленного образца возникает у Школы с момента государственной

аккредит ации, подтвержденной соответствующим свидетельством.
1.18. в цеJUtх гIовышения эффективности образовательного прOцесса и

достижениrt высоких резулътатов в уrебной и воспитатедъной работе в LIIколе

моryт существовать структурные подрzlзделения-
на основе настоящего Устава разрабатываются и действуют Положения о

струкryрЕьtх подразделениlD( lL[колы, регламентирующие их деятельностъ.
1.19. LLIкола Ее имеет филиа-пов.
1.20. LШкола осуществляет оргаЕизацию охраны }кизни и здоровъя

об1,.rающIжся в соответствии с законOдателъством Российской ФедеРаЦИИ.

|.21. Организация ЕитаниrI обучаюrцихся осуществJU{ется Школой
самостоЯтельнО В специzLльнО отведенньIх помещеЕиrtх согласЕо порядка

организации питаниrI, взиМаниЯ и расхоДованиlI IIпатЫ за питанИе обl"rающихся в

образовательньIх организациrtх, угвержденного администрацией Котелъничского

района. Контроль за качеством питания возлагаетсяна адмиЕистраЦию LL[колы.

|.22. В Школе не догryскается создание и деятельность организациоЕЕьIх
струкrгур политиlIеских партий, общественно-политическlD( и религиознъIх
движений и организаций (объединений).

t.2з. Школа обеспечивает открытость и дост)rпностъ информации в

соответствии с Федеральным законом <<Об образовании в Российской Федерацию>,

а также иного действующего закоЕодательства.
L.24. Школа вправе ос).ществпять междуЕародное сотрудничество в области
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образования в соответствии с законодательством Российской Федерации и
международными договорами Российской Федерации.

2. Щели, виды деятельности IIIколы

2.1. Школа осуществJuIет свою деятелъность в соответствии с предметом и
цеJUIми деятельЕости, определенными законодательством Российской Федерации,
Кировской области и настоящим Уставом, чrтем выполнения работ, оказания

усJгуг в сфере образования.
2.2 Основная цель деятельности образователънu}rl деятельнOсть по

образовательным программам дошколъЕого, начапъного общего, основного
общего образования.

2.З. Щежельностъ Школы ЕаправJIена на решенЕе основньгх задач:

- обеспечение качественного фундамеЕтаJIьного образования - главного

условия саморсввития личности;

- осуществление интеллекту€}JIьного и нравственного р€ввитиlI личности
средствами ц/манитаризации образов ания;

создание условий дJuI свободного выбора каждым ребёнком
образовательной области (направлениr{ ивидадеятельности), профиля проlраммы
и времени её освсеЕия в соответствии с ре€tпизуемыми образовательными
программами;

обеспечение образователъньD( потребностей на повышенном уровне
сJIожности и возможности получениrI дополнителъного образования;

создание условий дJut охраны }кизни и здоровья, ржвития
индивидуЕuIIънъD( способностей каждой лиrrности, сохранениrI здоровья }частников
образовательного процесса;

формирование гражданской ответственности, инициативБI и
самостоятельности всех }л{астников образовательного процесса) потребностей к
саморазвитию, самообlпrению и сЕtмовоспитанию;

- развитие межкультурнъD( связей через организацию межкультурного
обуrения, способствующего развитию личности, восrrитанию толерантности,

уважения к другим культурам и жизнеЕным цеЕнOстям lподей других
национ€}льностей.

2.4. Щля достижения целей и задач, )жазаннъIх в пунктах 2.2.- 2.З. Устава,
LШкола в установленЕом законодательством порядке oсуществJuIет следующие
виды Qсновной деятельЕости:

2.4.t. ре€lлизациrl основных общеобразовательных шрограмм дошколъного,
ЕачаJIъного общего, осIIовного общего образования и дополЕительнъD(
общеобрЕ}зователъных программ, указанньгх в лицензии;

2.4.2. создание необходимьD( условий для организации питания обl"rающихся
L[Iколы;

2.4.З. создание необходимъIх условий дJuI охраны и уIФепления здоровья
обуrающихся;

2.4.4. оргаIIизацуя и обеспечеЕие отдъжа и оздоровлениlt обl"rающржся в
лагерях с дневным пребыванием при LШколе;
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2.4.5. организация присмотра и ухода за воспитанниками в дошкольньIх
|руппах, обl^лающимися в группах прOдленного днr{;

2.4.6. организациrI материiuIьно-техническOго обеспечения образовательной
деятельности (в том числе оборудоваЕие 1..rебньж кабинетов, объектов дJIя
IIРоВедения практи}rеских занятий, библиотек, объектов спорта, средств обучения
и восгIитания);

2.5. Школа выполнlIет муницип€rпьное задание в соответствии с
предусмотренными настоящим Уставом видами деятепьности.

Помимо муницип€IJIънOго задания и обязателъств Школа может
ПреДоставJUIть платные усJtуги по основным видам деятельности, исходя из
н€LIIиЕIи;I материальньIх и трудовых ресурсов, иЕьгN факторов для граждан и
юридш{еских лиц.

2.6. ГIлатные усJIуги предоставJIяются Школой параJIJIелъно основной
ДеЯТеЛЬносТи, финансовое обеспечение котороЙ осуществJu{ется за счет средств
бюджета Котельничского DгуЕиципаJIьного района.

LLIкола не вщ)аве возмещатъ расходы, связанные с предоставлением платнъrх
УСЛУГ, За счеТ бюджетньгх средств, выделеннъIх на финансовое обеспечение
расходов в рамках основной деятелъности.

,ЩОХОдЫ оТ платных услуг Школы являются нен€uIогOвыми доходами
бЮдЖета Котельничского м)rницип€шъЕого района Кировской области.

2.7. Руководство деятельностью Школы по предоставлению цлатньý( усJгуг
ОСУЩеСТВJUIЮТ ДИректор IТIколы, которыЙ осуществJuIет административное
рУководство, конц)олирует и несет ответственЕость за финансово_хозяйственную
ДеЯТеЛЬЕОСТь, соблrодение финансовоЙ и труловоЙ дисциплины, сохраЕность
муяиципа_гlьной собственности, матери€tльных и других ценностей.

2.8. ШкоЛа вправе осуществJIять слелrющие виды rrлатных дополнительных
образовательных услуг, не предусмотренных соответствующими
ОбРаЗовательными программами и федеральными государственными
образователъными стандартами :

2.8.I. иЗу{ение 1"rебнъur дисциплин сверх чассв и сверх программ по
предметам, предусмотреЕным 1^rебным планом;

2.8.2. иЗУчение специЕtJIъньtх курсов и дисциплин (для детей и взросльтх), не
ПРеДУСмотренЕьIх соOтветств).ющими образовательЕыми про|раммаNIи и
федеральными государственными образователъными станд артами;

2.8.З. ре€tлизация дополнителъньIх общеобр€}зователънъгх программ (кружки,
КГlУбЫ, секции, студии, объединения по интересам) .,р" нzшичии лицеЕзии;

2.9. Перечень иньIх платных усJгуг:
_ ксерокоIIчрOвание;
- ОРГаНИЗаЦИя и обеспечение отдъD(а и оздоровлениrI детеЙ в лагерях с

дневным пребыванием rrри Il[коле;
_ присмотр и уход за детьми.
IIJКОЛа не Вправе осуществJu{ть виды деятельности, не предусмотренные

настоящим Уставом.
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2.10. Право Школы осуществJuIть деятельность, на котор;rю в соответствии с
ЗаКОНоДаТельсТВом РоссиЙскоЙ Федерации требуется разрешителъныЙ документ
(лицензия и др.), возникает у Школы со дня его цоJýлIениr{ или в указанный в нем
Срок и Прекращается rrо истечении срока его действия, есди иное не установJIено
законодательством.

3. Организация образовательного процесса

3.1. Организация образовательного процесса в Школе осуществляется в
соответствии с образователъными про|раммами, калеЕдарным 1гчебньrм
графиком и расписаниями занятий,

З.2. Обржовательные про{раммы разрабатываются и утверждаются Школой
самостоятельно.

ОСновные образователъные программы разрабатываются в соответствии с
феДеРальными государствеЕными образовательными стандартами и с }л{етом
соответствующpD( примернъIх основньпс образовательных программ.

Образовательные про|рaммы реzlпиз)rются IIIколой как самостоятельно, так и
посредством сетеtsых форм их ре.uIизации.

ТIТкола осуществJIяет образовательный шроцесс цо сдед.ющим
образовательЕым программам :

ОСНОВная общеобразовательнаJ{ гIрограмма дошкольного образования;
ОСНOВЕая общеобразователъная программа начаJIънOго общего

абразования;
ОСНОВНая общеобр€вовательная программа осIIовЕого общего

образования.
З.3. ОРганизация образовательного процесса в Школе регламентируется

УlебНЫМ ПланоМ (разбивкой содержания образовательной программы по 1..rебным
КУРСаМ, ДисциПлинам и годам об1..rения), к1LJIендарным 1..rебным графиком и
РаСПИСаНИями занятиЙ, разрабатываемыми и угверждаемыми ШколоЙ
самостоятельно.

3.4. об1"lение в IШколе ведется на русском языке.
3.5. Формы обуlения по общеобразовательным процраммам, реапизуемые

ШКОЛОЙ, ОПреДеJuIются соответствующими федеральными государственными
ОбРаЗОвателъными стандартами, если иное Ее установлено Федера-льным законом
кОб образовании в Россlйской Федерации>>. Обl^rающиеся имеют право
ПОJýryIаТЪ Образование в форме семеЙного образования и самообразованиrI с
IIРаВом последующего прохождения промежуточной и государственной итоговой
аттестации в LШколе. ,Щогrускается сочетание различнъж фор, поJIучени;I
образования и форм обl^rения.

3.6. IIIкола самостоятельна в выборе системы оценок, формы, порядка и
периодичности промежуточной аттестации обуrающихся.

З.7. ОСвоение образовательньгх программ основного общего образования
ЗаВеРШаеТСя обязательноЙ государственноЙ итоговоЙ аттестацией обl^rающI,D(ся.

4. Управ.гlеЕке Школой
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4.1. УпраВJIение Школой осуществJuIется на основе сочетания принципов
единоначаJ|ия и коJIдегиilIIьности.

4.2. Емяоличным исполнительным органом Школы является руководитель
ШКОЛЫ - Директор, который осуществJuIет текущее руководство деятельностью
Школы.

4.З. Коллеги€uIъными органами управлениr{ Школой явJuIются Совет шкоды)
ПеДаГОГический совет, Совет родителей, Общее собрание трудового коллектива.

4.4. К комгIетенции Учредителя относится:
4.4.|. Утверждение Устава ТТIкgды, и BHeceHI4e измеЕений в Еего.
4.5. К компетеЕции Управления образования относится:

4.5.| ПРием Зa}rlвлений, постановка на yr{eT и зачисление детей в дошколъную
ГРУПГry IL[КОлы, ре€tдизуюш{уIо основIц/ю образовательЕую программу
дошкольЕого образования.
4.5.2. Обеспечение содержания зданий и сооружений lLIколы, обустройство
прилегающей к ней территории.
4.5.З. Организация работы по подготовке lТТ16д6l к новому учебному году.
4.5.4. Информационное методическое обеспечение деятельности Школы.
4.5.5.Организация деятельности Школы по шредставлению к
награждениЮ (поощренrло) работников школы государстве}{Еыми и
отраслевыми нацрадами.
4.5.6. ПО СОГЛасованию с главой района н€вначение директора Школы и
освобожДение оТ доJDкности. ОсущесТвJIение кадрового делопроизводства в
соOтветствии с трудовым законодатеJIъством.
4.5.7. ОбесПечение информационногО И методического сопровождениrt

акциЙ различных уровней и направлений (в том числе педагогических чтений,
ГОДИЧНЫХ СОВеЩаНиЙ работников образования, проведение муницип€IJIьньD(
ЭТаПОВ ОЛимпиад, турниров, коЕкурсов, фестивалей и иньж мероприятий),
сопровождение деятельности обществеЕнъtх объединений педагогов,
родителей, обучаrоlrцжся.
4.5.8. КООРдинация и сопровожденио деятелъности IТIколы по разработке
образовательных прO|рамм в цеJUIх обеспечения прав |раждан на пOJцлIение
ОбРаЗОВания в соответствии с Iiж потребностями и особенностями (в том
числе детей с ограниченными возможностями здоровьф.
4.5.9. Организация деятельЕости с администрацией L[Iколы по обеспечению
1^rебного процесса 1.,rебниками и утебными пособиями.
4.5.10. Управление образования организует иЕспектирование деятельности
IТТколы, в части:
- соблюДениЯ федералЪЕогО и областного законодательства, иньIх шравовъгх актов
В сфере дOшколЬного, начаJIьного общего, осЕовного общего, образования в
rrределах своей компетенции;
- деятельности директора Школы rrо соблюдению нормативнъD( актов по
вогIросам работы с персонЕtпом;
- организации повышения ypoBIU{ профессиона-rrъной подготовки руководящlD( и
IIедагогических кадров;
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- ИСПОЛЬЗОВаНИя бюджетньгх средств, выдеJuIемьж на организацию
ОбРаЗОВательноГо процесса и создания необходимъIх условий для предоставления
качественного образования;
- ПОСТаНовкУ работы в Школе по рассмотрению предложений, обратт{ений и жа_rrоб
организаций, веДсмств и граждан IIо вопросам предоставления обржовательных
услуг и соб.глодениlI закOнодательства об образовании.
4.5.1 1.УПРавление образованIluI заrтрашивает у директора IlIколы информацию:
- О ПРИНИМаемъD( мерах по устранению выrIвленных недостатков и причиЕ,
лежащих в основе нарушений;
- о вакансиях и количестве трудоустроенIIьD( выпускников государственньIх
образовательных организаций среднего и высшего профессионatльного
образования;
- иную информацию в пределах своих полномочий.
4.5.\Z. ОСУществление KoHTpoJuI за финансово-хозяйственной и иной

деятельностъю Школы.
4.5.13. Щоведения муницип€tпьного залаFIи;I, ос)дцествление моЕиторинга
выполнениrI муяициII€LJIьного задания и качества его выполнениlI"
4.5.\4. Осуществление иньж функций и полномочий )л{редитеJUI, установленньIх
действующим закоЕодательствOм.

4.б.,Щиректор IIrколы
4.6.\. НепосреДственIIое угIравление Школой ос)aществляет директор.

ЩиректоР подотчеТен В своей деятелънOсти Управленrсо образования, Совету
школы.

4.6.2. Права и обязанности директора, а также основания дJUI прекращениrI
трудовьD( отношений с ним регламентир)дются действующим законодательством
и трудовым договором.

4.6.З . Компетенция директора:
ССУЩесТВJuIет течaщее руководство деятельностью IIIколы, за

искJIючениеМ вопросоВ, отIIесенньж законодательством и уставом Школы к
компетенции инъD( органов LL[колы;

- ДейСТВУеТ ОТ имени ТТТколы без доверенности, представJIяет ее интересы на
территории Российской Федерации и за ее пределаI\dи;

- распредеjulет обязанности между заместитеJuIми директора, утверждает
должностные инструкции работников IlIколы;

- ОСУЩеСТВJLЯеТ uодбор, прием на работу и расстановку работников IIIколы,
ЗаКJIЮЧаеТ с ниМи и расторгает трудовые договоры, rrоощряет работников IТIколы,
привлекает К ответýтВенностИ в порядке, установленном Трудовым Кодексом
Российской Федерации и иными федеральными законами, выполЕlIет иные
фу"*ц"и работодателя;

УТВеРЖДает штатное расrrисание, cocTaBJuteT тарификационные сшиски
школы по согласованию с УправлеЕием образования, финансовым управлением
администрации Котельничакого района;

- уrверждает локапьные нормативные акты цо реryлированию деятелъности
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Школы и принимает меры к их исполЕению;

- обеспечивает рациональное использование финансовьrх средств Школы;

- в гrределах, установленных законодательными и другими нормативЕо-
правовыми актами, распоря}кается имуществом LLIколы;

- закJIючает договоры (контракты), совершает сделки, соответствующие
цеJuIм деятелъности IL[колы, выдает доверенности, открывает в установленном
порядке лицевые счета в финансовом управлении администрации Котельничского

района Кировской области, в Управлении Федерального казначейства по
Кировской области;

- имеет право первой шодписи на финансовых документах;
- предоставJIяет Управлению образованиrI ежегодный отчет о поступлении и

расходовании финансовьгх и материальньD( средств, а также отчет о результатах
самообследованиrI;

- обеспечивает представление статистиIIеской и иной необходимой
отчетности в соответствующие органы;

- обеспечивает представление информации, связанной с деятельностъю
ТТIколы, у{редителю;

- утверждает образователъные про|раммы, реаlrизуемые в L[Iколе, план

работы lШколы на 1пrебный год;

- организует проведеЕие самообследованиrI, обеспечивает

функционирование вЕугреЕней системы оценки качества образовагrия;

- приобретает бданки документов об образовании;

- обеспечивает создание и ведение официllJIьного сайта IТIколы в сети
<<Интернет>>;

- обеспечивает сохранностъ, надлежащее содержание и целевое
исполъзование им)дцества L[Iколы;

- готовит необходимые документы дJш рассмотрениr{ Советом шкоJш;

- выIIолняет другие полЕомочия в соответствии с законодательными и
иными нормативными ilравовыми актами, настоящим уставом, трудовым
договором и должностными обязанностями.
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Том числе в области охраны здоровья и обеспечения безопасности
жизнедеятельности;

за нёпроведение лечебно-профияактиLtеских мероприrIтий, несоблподение
санитарно-гигиеническpD( режимов и Еекачественное питание обучающихая;

за невыполнение муниципztпъного задания;
цо иным вопросам в соответствии с закоЕодательными и иными

нормативными правовыми актами, настояшlим уставом и трудовым договором.
4.6.5. ýиректор Школы в соответствии с действующим законодательством

вОзмещает Школе убытки, причинные его виновными деЙствиями {бездеЙствием).

4.7. Совет школы
4.7.1. Совет ilIколы осуществJuIет общее руководство Школой.
4.7.2. Состав Совета школы формируется следующим образом: два

представитеJuI }чащихся, достигцIих 14 лет, по два представителя родителей
обl"rающихся, осваивающI,D( осЕовные образовательные программы нач€шьного
Общего, основЕого общего образования, два представитеJuI педагогического
коллектива (включая административЕо-управле}{ческий и }чебно-
вспомогателъный персона_гr). В состав Совета пIколы также входит директор
школы. Общая численность Совета Iшколы составяяет 9 человек.

4.7.З. Компетенция Совета шкоды:
- внесение измененлй в Устав Школы;

рассмотрение вопроса о реорганизации и ликвидации lIIколы, об
отцрытии и о закрытии ее представительств, филиалов;

- представление интересов lL[колы ссвместно с директором в
государственных, муниципапьньIх и общественньIх органах;

- утверждение Программы р€ввитиr{ LШколы;

- принятие локаlrьных нормативньrх актов lL[колы;

- lrринrlтие решениlI об искJIючении об1"lающегося из Школы в

установлеЕном порядке;

- содеЙствие созданию в LШколе оIIтим€шъньD( условий и форtvr организации
образовательной деятельности ;

- подДержка общественнъD( инициатив по совершенствованию обучения и
ВоСПиТаЕиrt обуlающчжся, творческих поисков и инновационноЙ, научно-
МеТоДиЧескоЙ, исследовательскоЙ, опытЕо-эксшериментальноЙ деятельности
педагогов;

- ОпРеДелеЕие форм и размеров материаIIьного и мор€Lльного поощрениlI
работников и обl^rающихся Школы;

* обесгrечение учасТуrя представителей общественности: в процедурах
государственной итоговой аттестации об1.чающихся, в процедурах проведеЕиr[
независимоЙ оценки качества обржования в LШколе, в конфликтЕъIх и иЕьrх
комиссиrtх;

- контроль за рационrLльным расходованием бюджетных и внебюджетных
средств LLIколы для решеЕиr{ перспективньIх вопросов ее развитиr{;

- содеЙствие привJIечению внебюджетных средств дJuI обеспечения
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деятепъности и развития Школы ТrТ-"л-тт Агr.\ еят\rес..ГитеJ

- засJý{шивание отчетов О работе директора Школы, его заместителеи,

отделъньIх )л{ителей или других работников L[Jколы;

-ВыДачаоТЗыВаДJIяаТТесТУющегосяuеДагогическоГорабоТЕика;

- внесение директору Школы предложений в части:

материаJIъно-технического оьеспечения и оснащения образовательного

процесса, оборудОвания шомещеЕий IlIколы (в предеJIах выдеJIяемьгх средств),

создаЕия в Школе несбходимъж усповий дJIя организации IIитания,

медицинского обсrryживани,I обуrающихся,

4.7.4. Решение Совета школы явJUIется правомочным, если на заседании

присутствоваJIо Ее менее двух третей состава Совета и если за него rrроголосовало

не меЕ{ее половины присутствующих,
4..7.5.РешенияСоветашкОлы,приняТыеВцреДелахегополномочиииВ

соответствии с законодательством, обrrurельны дJUt всеХ членоВ IIIколъЕогО

колЛеКТИВа. л л,r.т,ттттптr.rятrliF -

4.7.6. Совет шкоJIы работает в тесном контакте с админисц)ациеи и

общественными организациями IL[копы, Все его решения своевременно доводятся

до сведеЕия школъного коJIJIектива, родителей (законнътх представитепей),

"u*T;-;]ti,iiT; совета школы вы,'олнrIют свои обязанности на обЩеСТВеНЕЪIХ

начапах.
4.7.8.Протокол заседания Совета шкоJIы подписывается председателем и

секретарем совета.

4.8, IIедагогическшй совет

4.8. 1. Педагогический совет явJIяется tIостоянно действующим органом

коллегиаJIьного управления Школой, формируемым из штатньD( педагогических

работниКоu обрЙОЬателънОй оргаЕизации, дJIя рассмотреЕия основных вопросов

образователъного процесса,

4.8.2.В состав шедагогического совета входят: руководителъ образовательной

организации, его заместители, шедагогиLIеские работники,

срок действия полномочий педагоги({еского совета - бессрочно, Педагогический

совет избирает из своего состава открытым голосованием IIредседатеJIя и

секретаря.- 
4.s.3. Компетенция Педагоги,lеского совета:

-обсУждение'У,""р*оение(согласование)IIланоВработыШколы;
- 0сущеСтвление текущего коЕтроJIя усIIеваемости и промежуtочной аттестации

обуrающихся (воспитанников) ;

- шринr{тие решеЕия о мерztх шедагогисtеского и дисциппинарного воздействия к

обуrающимся в порядке, определенном закоЕодателъством Российской

Федерации, .-.оYт ттqr.л.тл lЬrrтlпа оплаты
- вIIесенИе предлОжений о распределении стимулирующей части фонда оплать

труда
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- обсужДение вопросоВ образовательноЙ деятелъности в IIIколе, принr{тие решений
по их совершенствованию;
- принятие оЬновных образователъньD( IIрограмм, реЕLлизуемых Школой;
- шринятие 1..rебного плана и календарЕсго уrебного графика LIIколы

- пришIтие решениrI о доrтусКе обl^rающихся к lтромех{угочной аттестации;

- пришIтие р9шениr{ о доtryске Обl"rающихQя к государственной итоговоЙ

аттестации, предоставлении обl^rающимся возможности досрочного прохождения

государственной итоговой аттестации;
- принrtтие решения о переводе обуrающегося в следующий класс, условном
переводе в следующий кJIасс, а также (по согласованию с родитеJIями (законными

представителями) обуrающегося) о его оставлении на гIовторное Обl"rение в том

же кJIассе или продолжеЕии обуrения в иных формах,
- принятие решениrI О нагр€DкдениИ Обl"rаюЩихсЯ за успехИ ts ОбуT ении

грамотами, похв€lJIьными листами;
- tтринrlтие решениrt о ВЫГýiске обуrающихся, законЕIивших 9 класс, о выдаче

аттестатов об основном общем образовании;
- выдвижение кандидатур для награждения отраслевыми и государственными
на|радами;
- засJIушивание информации и отчетоВ 1шенов педагогического совета;

- засJryшивание отчетов директора шIколы и его заместителей о выполнении

образовательной программы Школы;
- рассмотрение итогов самообследования Школы за 1,rебньй год;

- анализ усIIеваемости и выпоJIнени;I Правил поведениlI )чащихся отдельными
Обу.rаIощимися с приглашением сашII.D( обуrающижся и их родителей (законньгх

представителей);
- контролъ за выполнением решений Педагогического совета Школы;
- рассмотрение инъIх вопросов деятельности IТТколы, вынесеЕных ýа

рассмотрение Педагогического совета директором Шкоды и (или) СоветоМ

шкоJш.
4.8.4. Заседания Педагогического совета проводятся в соответствии с планом

работы LL[колы, но не реже одного раза в четверть. Внеочередные заседания

Педагогического совета прOводятся IIо Енициативе директора или по требованию

не меIIее одной трети педагогических работников lIJколы.
4.8.5. Решение Педагогиsеского совета LLIколы явJIяются правомочными,

если на его заседаЕии присугствов€lJIо не менее двух третей шедагогиIIеских

работников LLIколы и если за Еего тrроголосовыIо более поJIовины

присутствующих педагогов. При равном количестве голосов решающим является

голос председателя ПедагогIдIеского совета.
Процедура голосов ания опредеJUIется Педагогическим советом I Т Iколы.

протокол заседания Педагогиqеского совета IIодписывается председателем и
секретарем совета.

4.9 Совет родителей
4.g.|. Совет родителей - коллегиальный оргаЕ }.правления IIIколы, сOздаваемьй с

целью }п{ета мнениrI родителей (закопных $редставителей) обуlаюшIихся по
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вопросам управления ТТТколой и при принятии локагlъных нормативных актов,
затрагиваюrrlих права и законные интересы обучаюшwхQя и их родителей
(за кон н ых представителей).
Совет родителей избирается из числа представителей родителей каждого класса.
4.9.2. Совет родителей избирается сроком на один год.
Из числа члеЕов Совета избирается председатель и секретарь, простым
большинством голосов.
4.9.З.Компетенция Совета родителей :

- участие в решении вопросов по организации и совершенствованию
образовательного процесса;
- участие в организации наставничества над обучаюrцимися и семьями,
находящимися в социапьно-опасном положении;
-внесение предложений руководству Школы, Совету школы и получать
информацию о результатах их рассмотрения;
- вынесение благодарности родителям (законным представителям) обучающИХся
за активн5rю работу в совете родителей, оказание помощи в проведении
мероприятлай;
- осуlцествление помоши Школе:

. в привлечении родителей к непосредственному участию в воспитательной

работе с обучающимися во внеучебное время;
. в работе по профориентации обучающихся;
. в организации и проведении собраний, лекций, бесед для родителей по

обмену опъiтом в вопросах воспитания и обул.ения своих детей.

4.10. Общее собрание трудового коллектива
4.10.1. Общее собрание трудовог0 коллектива LL[колы явJI;Iется коллегиilJIьным
органом уIIравлециrI IIIколой. Общее собрание создаётся в цеJIrгх расширения
коллегиа}JIьньIх, демощратиIIеских форr уfiравления, ре€шизации права работников
Школы на участие в управлении, а также развития и совершенствоваЕшя
образователъной деятельности lШколы. Основно iT задачеiт Общего собрания
явJUIется коллеги:LJIьное решение важньIх воIIросов жизнедеятелъности
коJLпектива работников LПколы.

4Ja.2. В состав Общего собранпя входят все работЕики Школы. На каждом
заседании Общего собрания избирается rrредседателъ и секретаръ собраниr{ дJuI
ведениr{ протокола собрания.

4.10.3. Общее собрание собирается не реже двуr( раз в год. Общее собрание
считается собранным, если на его заседаIIии rrрисутствует более 5аYо ат чиСЛа

работников ILIколы
Предсодаtель Обrцего собрания трудового коллектиъа избирается из членов

Общего собрания на срок не более трех лет.
4. 1 0.4. Компетенция Общего собрания трудового коллектива:

ходатайство о награждении работников Школы государственными,
ведомственными и иными на|радами;
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- )п{асТие в разработке и принятии Коллективного договора, Правил вЕутреннего
трудового распорядка, измеЕений и дополнений к ним;
- принrIтие лок;UIьньIх актов, регламеЕтирующих деятелъность Школы;
- разрешение кочфликтнъгх сиryаций между работниками и администрацией
образовательной органI4зации;
- контроль за своевременностью предоставлениj,I отдельным категориrtм
обУrающужQя, допоJIнителъньD( льгот и видов матери€Lльного обеспечения,
предусмOтренньж закоЕодательством РФ и иными нормативЕыми актами;
- контрOлъ за работоЙ школъноЙ столовоЙ в цеJutх охраны и укрепления здоровъя
детей и работников образователъной организации;
- КОнЦ)ОЛЬ За выполнеЕием Устава образовательноЙ оргаЕизации, внесение
предложений по устранению Еарушений Устава.

4.10.5. Решения Общего собрания трудового коллектива принимаются
болъlrшнством голосов присугствующих и оформляются протоколrlми.

5. Финансовое обеспечение Школы

5.1. Школа в установленном порядке открывает лицевые счета в финансOвом
управлении администрации Котельничского района Кировской области и в
Управлении Федер€шьного казначейства по Кировской области.

5.2. ФинансOвое обеспечение деятельнOсти lflколы осуществJuIется за счет
средств районного бюджета на осЕовании бюджетной сметы.

5.3. Школа отвечает шо своим обязательствам находяшц{мися в его
распоряжении денежЕыми средствами. Пр" недостаточности указанньD(
ДенеЖньD( средств субсидиарную ответственЕость по обязательствам lLIколы
несет Учредителъ.

5.4. lIIкола ведет нitпоговый, оперативный, бюджетный учет хозяйственной
И иноЙ деятельности и статистиIIескую отчетность о результатах деятелъности в
порядке, устаЕовленЕом законодательством.

БЮджетный, налоговый, огrеративный учет и отчетность Школы ведет
цеIlТр€шиЗованЕая бухгалтерия Управления образованиянаосновании договора.

5.5. Школа обязана представJuIть имущество к r{ету в муЕиципалъной казне
Котелъничского района в порядке, устаIIовленном администрацией
Котельничского района.

5.6. Источниками формировЕlния иtvIуIщества и финансовьгх ресурсов Школы
явJUIются:

5.б.1. Имущество, закрешIенЕое за Школой на праве оперативного
УпраВЛенИя) или приобретенное за счет средств, выделенных ему у{редителем на
приобретеЕие этого имущества.

5.6.2. Средства районного бюджета, передаваемые Школе в соответствии с
бюджетной сметой.

5.7. Бюджетная смета IШколы составJuIется, угверждается и ведется в
пОРяДке, определецном Управrrением образования администрации
Котелъничского района.

I
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5.8. Имущество и средства Школы отражаются на его балансе и

использ)lются для достижения целей, определенных настоящим уставом.
5.9. ТIТкола не имеет право предоставлять и получать кредиты (займы),,

приобретать ценные бумаги.
5.10. Право опеDативного упраRления имуществом, в отношении которого

ПрИнято решение tэ закреплении за II[колой, возникает у Школы с момента
переДачи имущества, если иное не ус,Iановлено законом и иными правовыми
актами }IлI4 решениеiчi собственника.

Школа обеспечивает осупдествление государственной регистрации права
оперативного управления на недвижимое имущество и сделок с ним в случаях и
порядке, предусмотренных законом.

5.11. fiоходы от использования имущества, находящегося в оперативном
УПравлении ТТТколы, а также имушество, гtриобретенное ТIIколой по договору или
ины^.,I основаниям, поступают в казну муниципаJlьного образования
Котельничский муниципальный район Кировской области, в порядке
УСТанОВлеНном Гражданским кодексом РоссиЙскоЙ Федерации, другими законами
и иными правовыми актами.

5.|2. Право оперативного управления имуществом прекращается по
ОСноВанИям и в порядке!, лредусмотренным Гражданским кодексом Российской

ФедеРации, другими законами и иными правовыми актами, а также в случаях
правомерного изъятия имуrrlества у Школы цо решению Учредителя.

5. 13. Школа в отношении имуrцества, находяrцегося у него на праве
ОIIеРаТИВНОГО УпраВления, обеспечивает его бюджетныЙ учет, инвентаризацию,
сохранность и несет бремя расходов на его содержание.

5.14. Школа не вправе отчуждать либо иным способом распоряжаться
ИМУщеСТВоМ без согласия Управления имуществом и земельными ресурсами
администрации Котельничского района.

5.15. ШКОла Владеет, пользуется имуrцеством, принадлежащим ему на праве
оперативного управления в пределах, установленных законом, в соответствии с
ЦеляМи своеЙ деятельности, назначением этого имуrцества'' заданиями учредителя,
если иное не установлено законодателъством.

5.16. ТТТкола не вправе выступатъ учредителем (участником) юридических
лиц.

5.17. ТIlкола не вправе совершать сделки, возможными последствиями
КОТОРЫХ ЯВляеТся отчуждение или обременение имущества, закрепленного за
ШКОлОй на Праве оперативного управления, или имуtцества, приобретенного за
СЧеТ бюДжеТньIх средств, за исключением случаев, если совершение таких сделок
допускается федерапъными законами.

5.18. Земелъный участок предоставляется Учреждению в постоянное
(беСсрочное) пользование в установленном законодательством порядке.



6. IIорядок реорганизации,

,t5
измеЕенпя типа и ликвидации IIIколыо принятия

и изменеЕия устава
6.|. шйопu реорганизуется или ликвидируется в порядке, установленЕом

гражданским законодательством, с у{етом особенностей, 11редусмотренных

законодательством об образовании,
6.2. Принятие решеЕия о реорганизации или ликвидации Школы

ДOпУскаеТсянаосноВаниипоJIожиТелъногоЗакJIюЧени'IкомиссииПооценке
последствий такого решения.

6.з. Принятие решения о реорганизации или пиквидации IТТколът,

расположенной 
в сельском поселении? не допускается без учета мнения жителей

данного сельского поселения.
6.4.Порядок прOведения оценки пOсдедствий принrIтиlI решения о

реорганизации или яиквидации ll[колы, вкJIюч€}я критерии этой оценки (по тишам

дu""ur* образователъЕых организаций), порядок создания комиссии Ео оцеЕке

последствий такого решеЕия и шодготовки ею закJIючений устанавливаются

администрацией Котелъничского района Кировской области.

б.5, РеоргаЕизациlI влечеТ за собой переход шрав и обязанностей lL[колы к ее

правоIIреемникУ в соответствии с действующим законодателъством Российской

Федерации.
6.6. LШкола считается реорганизованной, за }1сключением случаев

реорганизации в форме присоединениlI, с момента государственной регистрации

ВНOВЬ ВОЗНИКШИХ ЮРИДИЧеСКI/D( ЛИЦ,

при р"ор.u"йации Школы в форме присоединения к ней другого

юридиtIеского лица Школа считается реоргаЕизованной с момента BEeceHи,I в

Единый государственный реестр юрид1цIеских лиц записи о прекращении

деятелъности шрисоединенЕого юридиltеского лица,

6.7. с момента назначения ликвидационной комиссии К ней переходят

полномочия по управлению делами lL[колы. ЛиквиДационная комисси,1 от имени

ликвидируемой LLIколы выстугIает в суде,

Ликвидационная комиссиlI составJIяет ликвидационные балансы и

представJIяет их уryедитеJIю дJIя утверждениrI и осуществJIr{ет иные действия по

ликвидации Школы в соответствии с законодательством.

6.8. Имущество l[Iколы, оставшееся rrосле удовлетвореЕиlI требований

кредиторов, передается ликвидационЕой комиссией в казну муницип€tJIьного

obp*o"u""" Котельни.Iский муниципаJIъный район Кировской области или

другому мунициIIыIьному у{режденrшо (предгlриятию) по решению Учредителя

имущество и денежные средства ликвидируемой Школы направляются на

цели развитиrI образования в устаЕовленном законодателъством шорядке,

6.9. ЛикВидациЯ LLIколЫ считаетСя заверШенной, а Школа Ерекратившей

существОвание после вЕесениrI заrтиси об этом в Единьй государственный реестр

юридиtIеских лиц.
6.10. При ликвидации и реорганизации l[Iколы увольняемым работникам

гараЕтируется собшодение их прав и интересов в соответствии с

законодательством Российской Федерации,
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6.1 1. Пр" лйквидации или реорганизации LIIколы все документы
(управленческие, финансово-хозяйственные, шс личному составу и другие)

передаются ' В порядке, установленном действующим законодателъством

РоссийсКой ФедеРатIии, в муЕиципалъный архив или правопреемЕику.

7. Устав IIIколыо его принятие и изменение.

7.1. Вьiполнение норм и требований Устава Школы, а также локальных актов

обязатеЛьно для всеХ работников l[Jколы, обучающихся и их родителей (законных

представителей).
7.2. Устав, изменения в Устав принимаются Обшим собранием трудового

коллектива ТIIколы.
7 .з, Устав и изменения в него подлежат регистрации в установЛенноМ

законодательством порядке.
7.4. Работники школы при приеме на работу, обучаюшиеся при поступлеяии

на учебу в Школу и ихродители (законные представители) знакомятся с Уставом,

JIокальными актами.
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